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ช่ือ – สกุล นายพุทธชานายพุทธชาติติ  รังคสริิรังคสริิ 

อายุ 53 ปี 

ตาํแหน่ง กรรมการบริษัท และประธานกรรมการบริษัท 

จาํนวนปีที่เป็นกรรมการบริษัท 14 ปี (2548-ปัจจบุนั) 

จาํนวนและสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท ร้อยละ 9.84 

คุณวุฒกิารศึกษาสูงสุด ปริญญาตรีพาณิชย์ศาสตร์และการบญัชีจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 41/2005 
ประสบการณ์ทาํงาน 2556-ปัจจบุนั ประธานกรรมการบริษัท ทีดบับลิวแซด คอร์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) 

 2556-ปัจจบุนั กรรมการ บจ. ปิยะชาติ 
 2544-ปัจจบุนั กรรมการบจ.เอฟวนัออโต้สปอร์ต 
 2559-2562 กรรมการ บจ.เกียร์ คอร์ปอเรชัน่ 
 2559-2561 กรรมการ บจ. มาสเทค ทลู แอนด์ เซอร์วิส 
 

การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหาร  กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน   ไม่มี 
ในกจิการอ่ืน  กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน  2 แห่ง  
  กิจการอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขดัแย้ง 
  ทางผลประโยชน์ตอ่บริษัท  ไม่มี 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2561  คณะกรรมการบริษัท  8/8 ครัง้ 
  ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2561  2/2 ครัง้ 
  ประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 1/2561  2/2    ครัง้ 

ประวัตกิารทาํผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ไม่มี 
ที่ผ่านมา 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการ เป็นน้องชาย ผศ.ดร.ทิพภากร  รังคสิริ  กรรมการบริษัท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประวัตขิองกรรมการที่ครบกาํหนดวาระซึ่งได้รับการเสนอช่ือกลับเข้าดาํรงตาํแหน่งใหม่ 

เอกสารแนบ 4 
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ช่ือ – สกุล นายบันดาล  อุดลนายบันดาล  อุดล  

อายุ 52 ปี 

ตาํแหน่ง กรรมการอิสระ 

จาํนวนปีที่เป็นกรรมการบริษัท 6 ปี (2556-ปัจจบุนั) 

จาํนวนและสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไม่มี 

คุณวุฒกิารศึกษาสูงสุด ปริญญาตรีคณะวิศวกรรมศาสตร์ (วิศวกรรมเคร่ืองกล) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 41/2005 

ประสบการณ์ทาํงาน    2556-ปัจจบุนั กรรมการอิสระ บมจ.ทีดบับลิวแซด คอร์ปอเรชัน่ 
    2548-2551 กรรมการและกรรมการบริหาร บมจ.ทีดบับลิวแซด คอร์ปอเรชัน่ 
    2534-ปัจจบุนั กปัตนั บมจ.การบินไทย 
 

การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหาร  กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน   ไม่มี 

ในกจิการอ่ืน  กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน  ไม่มี  
  กิจการอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขดัแย้ง 
  ทางผลประโยชน์ตอ่บริษัท  ไม่มี 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2561  คณะกรรมการบริษัท  8/8   ครัง้ 
  ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2561  2/2   ครัง้ 
  ประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 1/2561  1/2    ครัง้ 

ประวัตกิารทาํผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ไม่มี 
ที่ผ่านมา 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว ไม่มี 
ระหว่างกรรมการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ 
คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วว่าบคุคลท่ีจะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระจะสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง 

 

ประวัตขิองกรรมการที่ครบกาํหนดวาระซึ่งได้รับการเสนอช่ือกลับเข้าดาํรงตาํแหน่งใหม่ 

เอกสารแนบ 4 
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ช่ือ – สกุล รศรศ. . พัชรา พัชราวนิชพัชรา พัชราวนิช 

อายุ 48 ปี 

ตาํแหน่ง กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

จาํนวนปีที่เป็นกรรมการบริษัท 6 ปี (2556-ปัจจบุนั) 

จาํนวนและสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท ไม่มี 

คุณวุฒกิารศึกษาสูงสุด ปริญญาโทมหาวิทยาลยั นอร์ทแคโรไลนา  แชเปิลฮิลล์ , ประเทศสหรัฐอเมริกา 

การอบรมหลักสูตรกรรมการ ไม่มี 

ประสบการณ์ทาํงาน 2559-ปัจจบุนั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

   บมจ. ซินเนอร์เจติค ออโต้ เพอร์ฟอร์มานซ์ 
  2557-ปัจจบุนั กรรมการบริหาร สมาคมผู้ประเมินคา่ทรัพย์สินแห่งประเทศไทย 
  2556-ปัจจบุนั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ  
   บมจ. ทีดบับลิวแซด คอร์ปอเรชัน่ 

  2556-ปัจจบุนั คณะอนกุรรมการประเมินราคาทนุทรัพย์กรุงเทพมหานครกรมธนารักษ์ 
    2549-ปัจจบุนั   รองศาสตราจารย์ คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
การดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหาร กิจการท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 1  แห่ง 
ในกจิการอ่ืน  กิจการท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน  ไม่มี  
  กิจการอ่ืนท่ีอาจทําให้เกิดความขดัแย้ง 
  ทางผลประโยชน์ตอ่บริษัท  ไม่มี 

สัดส่วนการเข้าร่วมประชุมในรอบปี 2561  คณะกรรมการบริษัท  7/8   ครัง้ 
  ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2561  2/2    ครัง้ 
  ประชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ท่ี 1/2561  2/2    ครัง้ 

ประวัตกิารทาํผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ไม่มี 
ที่ผ่านมา 

ความสัมพนัธ์ทางครอบครัว ไม่มี 
ระหว่างกรรมการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ 
คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วว่าบคุคลท่ีจะเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระจะสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง 

ประวัตขิองกรรมการที่ครบกาํหนดวาระซึ่งได้รับการเสนอช่ือกลับเข้าดาํรงตาํแหน่งใหม่ 

เอกสารแนบ 4 


